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Parcours E2Parcours E2--CMDCMD
ÉÉnergie nergie ÉÉlectrique : Conversion, Matlectrique : Conversion, Matéériaux, Driaux, Dééveloppement durableveloppement durable

 Former des cadres spécialistes de l’énergie électrique et des systèmes de conversion associés

 Au carrefour des savoirs et compétences de l’ingénierie électrique, de la physique 
appliquée, de la modélisation et commande des systèmes

 Concevoir des convertisseurs statiques et alimentations à découpage
 Commander des convertisseurs et des actionneurs électriques
 Concevoir des réseaux électriques, embarqués ou terrestres
 Utiliser les énergies renouvelables pour la production d’énergie électrique
 Caractériser et mettre en oeuvre des matériaux pour le Génie Électrique

   3 Blocs de spécialisation en M2    

 IntIntéégration de Puissance et Matgration de Puissance et Matéériaux (IPM)riaux (IPM)

 Gestion Durable de lGestion Durable de l’É’Énergie nergie ÉÉlectrique (GDE2)lectrique (GDE2)

 Objectif :Objectif :

 CompCompéétences scientifiques et techniques :tences scientifiques et techniques :

 ÉÉlectronique de Puissance, Actionneurs et Commande (EPAC)lectronique de Puissance, Actionneurs et Commande (EPAC)
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Parcours E2Parcours E2--CMD : les dCMD : les déébouchbouchééss

 Les métiers :Les métiers :

 Les domaines :Les domaines :

 Les employeurs :Les employeurs :

 Ingénieur d’étude
 Ingénieur Systèmes
 Chercheur
 Enseignant-chercheur

 Transports
 Production d’énergie
 Installations électriques
 Expertise

 Recherche et développement
 Aéronautique et spatial
 Matériaux du Génie Électrique
 Fabrication

 Ingénieur en électro. de puissance
 Ingénieur en électrotechnique
 Ingénieur Réseaux Électriques
 Chargé d’affaires
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M1  E2M1  E2--CMDCMD ÉÉnergie nergie ÉÉlectrique : Conversion, Matlectrique : Conversion, Matéériaux, Driaux, Dééveloppement durableveloppement durable
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M2  E2M2  E2--CMDCMD ÉÉnergie nergie ÉÉlectrique : Conversion, Matlectrique : Conversion, Matéériaux, Driaux, Dééveloppement durableveloppement durable

SPECIFIQUES
132h – 14 ECTS :

- Modélisation, élaboration et caractérisation des 
matériaux (diélectrique, magnétique, piezo, …)

-Application et fiabilité des matériaux

- Intégration de Puissance

SPECIFIQUES 
66h - 7 ECTS :

- Bâtiment Econome et Intelligent
- Systèmes hybrides
- Ecoconception

SPECIFIQUES
66h - 7 ECTS :

- Actionneurs 
- Info. de commande

Tronc COMMUN :
- Systèmes asservis
- Synthèse et commande des 
alim. à découpage 

Tronc COMMUN :

-SHS (Anglais, CV- entretiens, Management, 
Gestion de projet)

-Convertisseurs Statiques (Structures, composants, 
techno, CEM, Thermique, …)
-Réseaux électriques (terrestres et embarqués)
- Conférences

Etudes de Systèmes 80 h  (7 ECTS) 
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Stage de 4 mois minimum en Entreprise ou en Laboratoire
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Mini Projets Encadrés 90 h (9 ECTS) 
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Mini projet : Conception d'une alimentation Mini projet : Conception d'une alimentation àà ddéécoupagecoupage
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 Cahier des chargesCahier des charges

 Dimensionnement de la structure de puissanceDimensionnement de la structure de puissance

 RRééalisation d'une maquette de la partie puissancealisation d'une maquette de la partie puissance

 ModModéélisation du processuslisation du processus

 SynthSynthèèse de la rse de la réégulationgulation

 RRééalisation du circuit de commandealisation du circuit de commande

 Validation du systValidation du systèèmeme
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Mini Projet : Commande numMini Projet : Commande numéérique d'un moteur rique d'un moteur brushlessbrushless



-- PrPréésentation Parcours E2sentation Parcours E2--CMD CMD -- Mai 2020  Mai 2020  --



-- PrPréésentation Parcours E2sentation Parcours E2--CMD CMD -- Mai 2020  Mai 2020  --

Parcours E2Parcours E2--CMD : les stagesCMD : les stages

 Exemples :Exemples :

 Quels organismes :Quels organismes :

 Localisation :Localisation :

 Industrie et services : 80 %

 Topologies de convertisseurs DC/DC pour l'aéronautique (Safran Electrical & Power)
 Étude et réalisation d’un convertisseur Flyback 800 V vers 16 V (Valeo)
 Introduction de la haute tension continue (HVDC) dans les avions (Airbus)

 Couplage d'une flotte de véhicules électriques avec un bâtiment autonome en énergie (CEA)

 Assistant responsable affaire photovoltaïque (Vinci Énergies)
 Conception et caractérisation de composants de puissance en diamant (Labo. Laplace)
 Etude d'un Microgrid expérimental de type LVAC à fort taux d'énergie renouvelable (LAAS)

 Laboratoires de recherche : 20 %

 Région Toulousaine : 60 %  Autres : 40 %
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Parcours E2Parcours E2--CMD : Premier emploiCMD : Premier emploi

 Durée de recherche :Durée de recherche :

 Salaire médian : 2000 € net / moisSalaire médian : 2000 € net / mois

 Les employeurs :Les employeurs :

 Directement après le stage : 50 %
 Après 3 mois : 30 %

 Le plus bas : 1500 € net / mois  Le plus haut : 2500 € net / mois

 Entre 3 et 6 mois : 20 %




